
 

 

 

 

 

Kończewice 27.02.2023r. 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA  

W SZKOLE MENEDŻERA EKONOMII SPOŁECZNEJ (SMES) 
 

w ramach Regionalnego  Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-

2020) w ramach Osi Priorytetowej VI Działania 6.3 Poddziałania 6.3.2.projekt:„Nadwiślański Ośrodek Ekonomii 

Społecznej w Dzierzgoniu„ realizowany przez  Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne S.A. w Dzierzgoniu, w 

partnerstwie ze: Stowarzyszeniem Na Rzecz Rozwoju i Oparcia Społecznego „PERSPEKTYWA” w Kończewicach – 

Partner 1/Zamawiający oraz Stowarzyszeniem Wspierania Przedsiębiorczości w Malborku – Partner 2 

 

§1 

 

Postanowienia ogólne 

  
1.Organizator w terminie od marca 2023r. do czerwca 2023r. zorganizuje:  

a) Program składający się z 6 warsztatów szkoleniowych dla osób chcących wzmacniać swoje umiejętności i 
kompetencje liderskie w obszarze ekonomii społecznej, zwanych dalej Szkołą Menedżera Ekonomii Społecznej  

b)Szkolenia przeznaczone są dla osób wskazanych w definicji  Uczestnika  Projektu zawartej  w Regulaminie 
Rekrutacji i Uczestnictwa w projekcie NOWES Dzierzgoń (dostępny na stronie www.nowes.pl/ Dokumenty)   

§2 

 

Cele i zasady SMES 

 
1. Celem Szkoły Menedżera Ekonomii Społecznej jest wzmocnienie kompetencji liderskich wśród reprezentantów 

środowiska lokalnego oraz poszerzenie wiedzy i umiejętności z zakresu ekonomii społecznej m.in.: tworzenia i 
funkcjonowania PS, komunikacji i pracy w zespole, księgowości, marketingu, itp.  

2. W cyklu szkoleń w ramach SMES mogą uczestniczyć pracownicy jednostek samorządu terytorialnego, pracownicy, 

członkowie i wolontariusze organizacji pozarządowych oraz członkowie grup nieformalnych/grup inicjatywnych 

działających na terenie powiatów malborskiego, starogardzkiego, sztumskiego, kwidzyńskiego. 

  
3. Organizator zamieści co najmniej 10 dni przed szkoleniem, informację o naborze na cykl szkoleń w zakładce 

projektu na stronie internetowej www.nowes.pl oraz powiadomi o tym fakcie mailowo podmioty i osoby ze swojej bazy 
kontaktowej.  

4. Rekrutacja do Szkoły Menedżera ES odbywać się będzie na podstawie przesłanych formularzy zgłoszeniowych. 

Formularze zgłoszeniowe będą udostępnione przed naborem na szkolenie w zakładce projektu na stronie internetowej 
www.nowes.pl. oraz na fanpage FB  @Nadwiślański Ośrodek Wsparcia Ekonomii. 

5. Przesłanie formularza zgłoszeniowego jest równoznaczne z akceptacją niniejszego Regulaminu Rekrutacji i 
uczestnictwa w projekcie NOWES Dzierzgoń.  

6. Złożenie formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem się do udziału w Szkole 
Menedżera ES. 

7. O wyborze uczestników do udziału w Szkole Menedżera ES decydować będą następujące kryteria: 

 a) dotychczasowa aktywność społeczna (działalność w organizacjach pozarządowych, podejmowane inicjatywy na 
rzecz ekonomii społecznej)  

b) dotychczasowe uczestnictwo w ofercie wsparcia OWES.  

8. W przypadku bardzo dużej liczbie zgłoszeń Organizator zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia dodatkowych 
rozmów telefonicznych z kandydatami.  

9. W przypadku problemów z zebraniem pełnej grupy szkoleniowej (15 osób) Organizator zastrzega sobie prawo do 
przedłużenia rekrutacji, a także do zmiany terminów szkoleń.  

http://www.nowes.pl/


 

 

 

 

 

10. Organizator będzie sporządzał listę rezerwową osób zakwalifikowanych na cykl szkoleń i w razie rezygnacji  
z udziału w SMES osoby z listy podstawowej, poinformuje o wolnym miejscu pierwszą osobę z listy rezerwowej.  

11. Osoby zakwalifikowane na szkolenie zostaną powiadomione o tym fakcie telefonicznie bądź mailowo, najpóźniej  
w dniu następnym po zakończeniu rekrutacji.  

§ 3 

Rezygnacja ze szkolenia 

1. Osoba zakwalifikowana do SMES ma prawo do rezygnacji ze szkolenia bez podania przyczyn, informując 
Organizatora telefonicznie, najpóźniej do 3 dni roboczych przed terminem  rozpoczęcia cyklu szkoleń.  

2. Jeśli osoba zakwalifikowana na szkolenia zrezygnuje ze szkolenia na mniej niż 3 dni roboczych przed szkoleniem, 

może zostać obciążona kosztami szkolenia oraz materiałów szkoleniowych, o ile nie przedstawi pisemnego 

oświadczenia o ważnych zdarzeniach losowych uniemożliwiających jej udział w szkoleniu zgodnie z wcześniejszą 
deklaracją.  

§ 4 

Prawa i obowiązki uczestników szkoleń 

1. Uczestnik zobowiązany jest do przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz Regulaminu  Rekrutacji i Uczestnictwa 
w projekcie NOWES Dzierzgoń. 

2. Uczestnik ma prawo do bezpłatnego: udziału w szkoleniu prowadzonym przez wykwalifikowanego trenera, 
otrzymania materiałów szkoleniowych, wyżywienia w czasie trwania szkolenia oraz noclegu. 

2. W dniu szkolenia, przed rozpoczęciem zajęć, osoby zakwalifikowane są zobowiązane do wypełnienia i podpisania 

deklaracji uczestnictwa w projekcie (o ile nie podpisywały w/w deklaracji przy udziale we wcześniejszym wsparciu 

NOWES) wraz ze zgodą na przetwarzanie w ramach projektu danych zawartych w deklaracji uczestnictwa w projekcie. 
Brak tych dokumentów uniemożliwia uczestnictwo w szkoleniu.  

3. Na rozpoczęcie i po zakończeniu szkoleń uczestnicy wypełnią test wiedzy służący ewaluacji szkolenia. 

4. Po zakończeniu każdego weekendowego spotkania osoby uczestniczące w szkoleniu są zobowiązane do wypełnienia 
ankiety ewaluacyjnej mającej na celu dbałość o jakość szkoleń, ocenę ich przydatności i stopnia spełnienia oczekiwań.  

6. Osoby uczestniczące w szkoleniu otwartym w pełnym wymiarze godzin dydaktycznych oraz spełniające wymagania 
określone w niniejszym Regulaminie otrzymają certyfikat ukończenia Szkoły Menedżera Ekonomii Społecznej.  

7.Uczestnik szkolenia zobowiązuje się do osobistego uczestniczenia w całości szkolenia, do podpisania listy obecności 
oraz poświadczenia podpisem faktu otrzymania materiałów szkoleniowych oraz skorzystania z noclegów i wyżywienia.  

8. Uczestnicy zobowiązują się do uczestnictwa we wszystkich szkoleniach w pełnym wymiarze godzin, których terminy 
zostały podane przez organizatora na etapie rekrutacji.  

9. Organizator nie ponosi odpowiedzialności prawnej ani finansowej za szkody wyrządzone przez osoby uczestniczące 
w szkoleniu w miejscu zakwaterowania i realizacji szkolenia.  

§ 5 

Postanowienia końcowe 

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem opublikowania w zakładce projektu na stronie www.nowes.pl.  

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w uzasadnionych przypadkach, szczególnie  
w przypadku zmiany wytycznych w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzję podejmuje Organizator.  


