Eundus_zek. Rzeczpospolita URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska

Program Regionalny

Fkonomia spoteczna | =4,

Numer 1/2020

‘ :\ ¢ Nadwislanski PAZDZIERNIK 2020
' . Osrodek Wsparcia . )
¥ A realizowana w ramach Regionalnego
Ekonomii Spolecznej Programu Operacyjnego
wD zierzg oniu Wojewédztwa Pomorskiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa 6.

Integracja, Dzialania 6.3 Ekonomia
spoleczna, Poddziatanie 6.3.2

W p r- a kty C e Podmioty ekonomii spoteczne;

e .,
» o

strona 5

strona 8

O ekonomii spotecznej na falach radiowych strona 2

Ponad 300 tysiecy zlotych
do rozdania

Do 16 listopada, w ramach projektu pn. Nadwislaniski
Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej, mozna ubiega¢
sie o przyznanie Srodkéw finansowych na utworzenie
miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych i
podmiotach ekonomii spotecznej. Nasi doradcy kluczowi
stuza wsparciem.
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NOWES w praktyce

Nadwiglaiiski O$rodek Wsparcia Eko-
nomii Spotecznej z siedziba w Dzierzgoniu
funkcjonuje od 1 marca 2019 roku. Prowa-
dzony jest przez Regionalne Towarzystwo
Inwestycyjne S.A. w Dzierzgoniu (Partner
Wiodacy), w partnerstwie ze Stowarzy-
szeniem na rzecz Oparcia Spotecznego
i Rozwoju PERSPEKTYWA oraz Stowarzy-
szeniem Wspierania Przedsiebiorczosci
w Malborku.

Jako akredytowany O$rodek udzielamy
kompleksowego wsparcia w obszarze re-
alizowanego projektu pn.: ,Nadwislaniski
Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej”
w ramach Regionalnego Programu Ope-

racyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 6. Inte-
gracja, Dziatania 6.3 Ekonomia spoleczna,
Poddziatanie 6.3.2 Podmioty ekonomii
spolecznej.

Osérodek swoim zasiegiem obejmuje sub-
region nadwislanski wojewédztwa pomor-
skiego, w sktad ktérego wchodza powia-
ty: kwidzyniski, malborski, starogardzki
i sztumski.

Biuro projektowe miesci si¢ w siedzibie
Regionalnego Towarzystwa Inwestycyjnego
S.A.w Dzierzgoniu przy ul. Wojska Polskie-
go 3. Informacji udzielamy takze telefonicz-
nie: 55 276 25 70 oraz 692 134 082.

W zwiazku z realizacja projektu NOWES
(Nadwislanski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej)

RTI S.A. poszukuje chetnych osob na stanowisko: animator.

Praca na terenie realizacji projektu NOWES
(w szczegdlnosci powiat starogardzki).

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ bezposrednio w siedzibie Regionalnego Towarzystwa In-
westycyjnego S.A. lub przestaé: mailem na adres biuro@nowes.pl lub listem poleconym na adres:
Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne S.A.

ul. Wojska Polskiego 3
82 - 440 Dzierzgon

£ ]
Od wydawcy

Szanowni Pafistwo,

Nadwislaniski O$rodek Wsparcia Eko-
nomii Spotecznej powstat z myslg o wspie-
raniu rozwoju ekonomii spotecznej na
obszarze kilku powiatéw: sztumskiego,
kwidzynskiego, malborskiego oraz staro-
gardzkiego.

Gléwnym naszym celem jest wsparcie
przy tworzeniu miejsc pracy dla oséb za-
grozonych wykluczeniem spotecznym.
Dzigki narzedziom, jakie oferuje nasza in-
stytucja, osoby te majg szanse na skuteczng
reintegracje zawodows i spoleczng. Poprzez
podjecie i utrzymanie zatrudnienia przez
osoby zagrozone ubdstwem lub wyklu-
czeniem spotecznym, w wyniku realizacji
projektu nastapi wzrost liczby i stabilno$ci
miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecz-
nej. Cel zostanie osiagniety poprzez §wiad-
czenie uslug animacyjnych, doradczych
i szkoleniowych oraz udzielanie wsparcia
finansowego w postaci dotacji na tworze-
nie nowych miejsc pracy oraz wsparcia po-
mostowego w trakcie trwania projektu i po
jego zakoriczeniu.

Z mys$la o tym, by przyblizy¢ Panstwu
nasze sektory dzialania, powstaje biuletyn
Ekonomia spoleczna NOWES w praktyce.
To w nim bedziemy Panstwu dostarczaé
wiedzy na temat funkcjonowania naszego
oérodka i form wsparcia, jakie §wiadczymy.
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Jesli wiec jeste$cie Paristwo zainteresowani

naszymi dotychczasowymi przedsiewzie-

ciami, a moze potrzebujecie wsparcia by

zrealizowa¢ swéj projekt na lokalnym ryn-
ku, zapraszamy do lektury.

Stawomir Erber

Prezes Zarzadu RTI S.A. w Dzierzgoniu

Wiedzy nigdy dos¢!

W siedzibie Regionalnego To-
warzystwa Inwestycyjnego S.A.
w Dzierzgoniu odbylo sie kolej-
ne szkolenie w ramach realizacji
projektu Nadwislaniski Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.
Tym razem uczestnicy spotkania
dowiedzieli sie m.in. jak stworzy¢
model biznesowy.

W spotkaniu zatytulowanym
,Tworzenie modeli biznesu i biz-
nesplanu” wziety udzial osoby,
ktére tworza przedsiebiorstwa
spoleczne i podmioty ekonomii

spotecznej oraz grupy inicjatywne. Uczestnicy szkolenia poznali m.in Model Bizneso-
wy Canavas, oméwili jego czesci, poznali narzedzia, ktére pomagajg w przygotowaniu
poszczegblnych elementéw tego modelu. Zebrani dowiedzieli sie réwniez m.in. w jaki
sposéb przygotowywac biznesplan, by zwiekszy¢ swoje szanse.

Regionalne Towarzystwo
Inwestycyjne S.A.

Stowarzyszenie Na Rzecz Oparcia
i Rozwoju PERSPEKTYWA

Stowarzyszenie Wspierania
Przedsiebiorczos$ci w Malborku

Stowarzyszenie
Wspierania
Przedsiebiorczosci
w Malborku

ul. Wojska Polskiego 3
82-440 Dzierzgon

Koriczewice 4, pok. 51
82-213 Miloradz

ul. Wojska Polskiego 499
82-200 Malbork

We wrzesniu o projekcie NOWES mozna byto
uslysze¢ tez m.in. w lokalnych stacjach radiowych

W Radiu Malbork 90,4
gos$émi redaktora Piotra
Piesika byly: Matgorzata
Swiecka, animator lokalny,
Prezes Zarzadu Stowarzy-
szenia Na Rzecz Oparcia
Spolecznego i Rozwoju
PERSPEKTYWA z siedzibg
w Koficzewicach (partner
projektu NOWES) oraz
Milena Gasecka, przedsta-
wicielka Kooperatywy Zu-
tawskiej Eko-Box. Wywiad

z przedstawicielami Nad-

wislariskiego Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej: Matgorzata Swiecka oraz Adriana
Sulewska-Niemczyk, doradcg kluczowym w projekcie mozna bylo takze ustysze¢ w Radiu
Glos. Zaleglosci mozna nadrobi¢ na www.radioglos.pl. Zachecamy do odstuchania audycji.

KONTAKT

Tel. +48 (55) 276 25 70
Fax +48 (55) 276 25 79
biuro@nowes.pl

Tel. 506 500 253
perspektywa.pomorskie@gmail.com

Tel. +48 (55) 272 36 78
pkd@swp.malbork.pl

Ekonomia spoteczna NOWES w praktyce
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Zapraszamy od poniedziatku do
piatku w godzinach od 7:30 - 15:30

Zapraszamy od poniedziatku do
piatku w godzinach od 8:00 - 16:00

Zapraszamy od poniedziatku do
piatku w godzinach od 8:00 - 16:00
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Pitkarz, wicemistrz Polski junioréw jako Prezes RTI S.A.
w Dzierzgoniu fapie byka za rogi

Regionalne Towarzystwo Inwestycyj-
ne S.A., podmiot z wieloletnia tradycja na
rynku gospodarczym i samorzadowym
wojewé6dztwa pomorskiego, rozpoczeto
dzialalnoséé w sferze ekonomii spotecznej.
Co ma jedno z drugim wspélnego?

— Jak sie okazuje bardzo wiele. Ale po
kolei. Firma, ktéra zarzadzam powstata
na poczatku lat 90., a konkretnie méwigc
w 1994 roku. Inicjatorami jej powstania byty
6wczesne wladze samorzadowe Dzierzgo-
nia oraz lokalni przedsiebiorcy. Do dzi-
siaj gléwnym akcjonariuszem jest Miasto
i Gmina Dzierzgon, pozostali akcjonariusze
to przedsiebiorstwa i osoby fizyczne pro-
wadzace dzialalno$é gospodarcza w naszej
gminie.

— Istniejemy na rynku od ponad 26 lat.
Przez ten okres udato nam sie zrealizowaé
setki réznego rodzaju projektéw. Ich taczna
warto$¢ to bez mata ponad 100 milionéw
zlotych. Nie tylko te dane definiuja nasza
wartoé¢. To z pewnoscia dziesiatki tysiecy
roboczogodzin, podczas ktérych dalismy
sie poznaé naszym biznesowym partnerom
z jak najlepszej strony. Ze wzgledu na nasza
dotychczasows dziatalno$é¢ funkcjonujemy
na rynku zaréwno biznesowym (matych
i §rednich przedsiebiorstw), ale i samo-

Kadra NOWES na spotkaniu z Petnomocnikiem Miasta Starogard Gdanski ds. NGO

Chce Pan powiedzie¢, ze mozna przej§é
z firmy typowo biznesowej w dzialania
z zakresu ekonomii spotecznej?

— Alez oczywiscie. Pod warunkiem, ze
wie sig jak to zrobié. RTI S.A. w Dzierzgo-
niu nalezy z pewnoécia do tych firm, ktére
pomimo uptywu lat umiaty dostosowywaé
sie do wyzwarn gospodarczych i §wietnie
sobie radzi¢ w réznych warunkach. Jako
menedzer i praktyk wiem, ze firma, kté-
ra jedynie nastawia sie na przetrwanie na
rynku gospodarczym, z czasem przegry-
wa z konkurencja i zmuszona jest oglosié
likwidacje. W swojej praktyce kieruje sie
jasnymi zasadami zarzadzania: prze¢ do
przodu i nigdy nie oglada¢ sie do tytu. Kie-
dy pojawila sie okazja rozszerzenia dziatal-
nosci RTI S.A. o sfere ekonomii spotecznej,
bez wahania przystapilem wraz z zespotem
do realizacji tego projektu. Oczywiscie jego
pozyskanie nie byto tatwe. Niemniej, przy
odpowiednim zarzadzaniu oraz wspar-
ciu, w tym Pani burmistrz miasta i gminy
Dzierzgon Jolanty Szewczun, mojego ze-
spotu oraz partneréw projektu i ekspertéw,
udato sie to zrobic.

Dobrze, ale biznes i ekonomia spolecz-
na?

Stowarzyszenie
Wspierania
Przedsiebiorczosci
w Malborku

rzadowym. To ulatwitlo nam pozyskanie
projektu, a nastepnie jego prowadzenie
zgodnie z wytycznymi wladz wojewddz-
twa pomorskiego. W tym miejscu warto
tez wspomnieé, ze wraz z rozwojem naszej
firmy rozwijamy swoja misje i wizje funk-
cjonowania. Obok dzielenia sie wiedzg oraz
pomocy finansowej, pojawia sie szeroko ro-
zumiane wsparcie np. 0séb wykluczonych
czy niepetnosprawnych.

Zatem RTI S.A. z Dzierzgonia przeista-
cza sie w lwa na rynku ekonomii spolecz-
nej w wojewddztwie pomorskim?

— A moze po prostu fapiemy byka za
rogi? (uémiech) Do tego projektu podeszli-
$my z bardzo duza pokora. Mam odwage po-
wiedzie¢, ze funkcjonowania na tym rynku
ciagle sie uczymy. I nie jest tu wazne, ze zre-
alizowali$my, jak wyzej wspomniatem, set-
ki projektéw, w tym dziesiatki dedykowane
ekonomii spotecznej. Moje dowiadczenie
podpowiada mi, ze przyjelismy odpowied-
ni kierunek rozwoju swojej firmy. Mamy
konkretne cele i je realizujemy. W pierw-
szej kolejnosci mamy staé sie sprawdzonym
Partnerem dla tych, ktérzy mysla o budowie
nowych przedsiebiorstw spotecznych (PS)
badz wzmocnieniu dotychczas funkcjo-

Rozmowa ze Stawomirem Erberem, Prezesem Zarzadu
Regionalnego Towarzystwa Inwestycyjnego S.A. w Dzierzgoniu.

nujacych podmiotéw ekonomii spotecznej
(PES).

Wiem, ze byt Pan w przeszlosci pitka-
rzem. Zatem zapytam sie jezykiem pitkar-
skim: z kim gracie w teamie?

— Tak, to prawda (u$miech). To bylo
dawno temu, ale w mojg ukochang pitke
kopie do dzisiaj. Obecnie przenosze éwcze-
sne do$wiadczenia z boiska na team, kté-
rym zarzadzam. I na boisku, jak i w firmie
nauczylem sie, ze wielkie projekty realizuje
sie wspdlnie. Projekt o dlugiej nazwie, ale
takie sa wytyczne: Nadwiglaiiski O$rodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej, realizowa-
ny jest w formule partnerskiej. Partnerami
RTIS.A. w Dzierzgoniu sg: Stowarzyszenie
na Rzecz Oparcia i Rozwoju PERSPEKTY-
WA w Koniczewicach oraz Stowarzyszenie
Wspierania Przedsiebiorczo$ci w Malbor-
ku. Licze, ze wspdlnie dotrwamy do korica
projektu. Mam $wiadomo$¢ trudnosci za-
rzadzania projektem zbudowanym z trzech
podmiotéw, niemniej jestem optymists.
A kto wie, moze bedziemy wzrastaé w site.

Tak na marginesie, jaka jest wartosé
projektu Nadwislaniski Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej (NOWES) w Dzierz-
goniu?

— Zalozenia sg takie, aby zrealizowaé
go do 30 czerwca 2023 r. W ramach pro-
jektu NOWES zobligowani jeste$my mie-
dzy innymi do utworzenia 34 podmiotéw
spotecznych (PS). Warto$¢ projektu to az
12.340.666,65 zt.

Kwota robi wrazenie...

— Rzeczywiscie. Warto tez zaznaczy¢,
ze otrzymali$my dofinansowanie na kwote
10.999.866,65 z1.

Jaki jest zatem gléwny cel projektu

NOWES (Nadwislariski Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej)?

— Jego gléwnym celem jest wspieranie
rozwoju ekonomii spotecznej na terenie
czterech powiatéw: sztumskiego, kwidzyn-
skiego, malborskiego oraz starogardzkiego.
W ramach projektu powstajg nowe przed-
sigbiorstwa spoteczne (PS). Wpieramy tak-
Ze w tworzeniu miejsc pracy i zapewniamy
zindywidualizowane wsparcie istniejacym
podmiotom ekonomii spotecznej (PES)
w celu zwiekszenia ich konkurencyjnosci
i funkcjonowania na rynku.

Wspomnial Pan, ze zalezy Panstwu
na rozwoju sektora ekonomii spotecznej
i wzmocnieniu jego potencjalu. Prosze
wyjasni¢ naszym Czytelnikom, czym jest
wspomniana ekonomia spoteczna?

— Moéwiac najprosciej, ekonomia spo-
teczna to taki rodzaj dziatalnosci, w kté-
rym najwazniejsza role odgrywaja ludzie.
Ma stuzy¢ integracji zawodowej i spotecznej
o0s6b zagrozonych marginalizacjg spotecz-
na, tworzeniu miejsc pracy, $wiadczeniu
ustug spotecznych uzytecznosci publicznej
(na rzecz interesu ogélnego) oraz rozwo-
jowi lokalnemu. To dziatalno$¢, w ramach
ktérej zyski nie podlegaja podziatowi, a sa
przeznaczane na cele spoteczne lub na
rzecz wspélnoty - w przeciwienistwie do
zwyktych przedsiebiorstw, gdzie celem jest
maksymalizacja zysku.

Czyli powstajace podmioty nie s3a na-
stawione na zyski?

— Idobrze, Ze pyta sie Pan o to. Otéz od-
powiem biznesowo, zadna firma nie prze-
trwa na rynku, jezeli nie bedzie nastawiona
na zyski. Jeszcze kilka lat temu szeroko ro-
zumiana ekonomia spoleczna kojarzyla sie
z pewnoscig z podmiotami, ktére dzialaja
,non profit”. Dzisiaj naszym zadaniem jest
budowanie podmiotéw spolecznych, ktére

Dokoriczenie na stronie 4

Zebranie Partneréw Nadwislanskiego Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Dzierzgoniu

Ekonomia spoteczna NOWES w praktyce
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Dokoriczenie ze strony 3

obok realizacji swojej podstawowej funkcji,
nakierowanej na pomoc drugiemu czlowie-
kowi, nastawione s réwniez na zyski. Te
zyski z dziatalnosci umozliwia przetrwanie
takim podmiotom, ich rozwéj i odgrywanie
coraz wiekszej roli na rynku gospodarczym
naszego wojewédztwa.

To wytlumaczmy jeszcze naszym Czy-
telnikom, czym s3 podmioty ekonomii
spotecznej (PES)? Co do nich zaliczamy?
Bo to woké! nich wszystko sie kreci...

— Podmiotami ekonomii spotecznej
(PES) sa na przyklad, zgodnie z definicja,
przedsiebiorstwa spoteczne (PS), w tym
spétdzielnie socjalne i inne podmioty, ktd-
re zatrudniaja co najmniej 50% oséb z grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (w
tym niepetnosprawnych, bezrobotnych) lub
30% os6b o umiarkowanym lub znacznym
stopniu niepetnosprawnosci. To takze m.in.
podmioty stuzace reintegracji spotecznej
i zawodowej oséb zagrozonych wyklucze-
niem spolecznym, tj. Zaktady Aktywnosci
Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej,
Centra Integracji Spolecznej, Kluby Integra-
cji Spotecznej. Wiecej przyktadéw PES nasi
Czytelnicy znajda na stronie www.nowes.
pl. Serdecznie zapraszam.

To moze jeszcze kilka stéw o wsparciu,
jakie oferujecie w ramach projektu NO-
WES?

— Mozliwosci wsparcia jest wiele. Za-

réwno grupom inicjatywnym jak i organi-
zacjom (PES/PS) proponujemy wachlarz
profesjonalnych ustug. Od doradztwa
marketingowego, coachingu, doradztwa
formalno—prawnego, ksiegowego, wy-
jazdéw studyjnych, po ustugi psychologa,
szkolenia w zakresie ekonomii spolecznej
czy Szkote Menedzera Ekonomii Spotecz-
nej dla lideréw przedsiebiorstw spotecz-
nych. Nasze wsparcie to proces doradczy:
animator, doradca kluczowy, doradca biz-
nesowy. Prosze sobie wyobrazié, ze przez
12 miesiecy od powstania podmiotu ekono-
mii spoteczne (PES), opiekujemy sie nim.
Osoby, ktére decyduja sie na jego zatoze-
nie, majg przez rok naszg pelng opieke.
Jak wyzej wspomniatem od ksiegowosci
po ustugi szkoleniowe. To dodatkowy ar-
gument przemawiajacy za budows takiego
podmiotu.

A finanse? Czy chetni moga liczy¢ na
wsparcie w ramach projektu NOWES?

— Alez oczywiscie. Kazdy z nowo po-
wstalych podmiotéw otrzymuje od nas
wsparcie na kazdy etat w wysokosci 23.500
z}. Nalezy oczywiscie pamietaé, ze liczba
etatéw jest ograniczona i trzeba spelnié
okreslone wymogi.

Skoro juz byto o finansach, to jakie gru-
py docelowe sg objete wsparciem?

— Jest ich wiele. Wspomne o osobach fi-
zycznych, w szczegdélnosci osobach zagro-
zonych wykluczeniem spolecznym, miesz-
kajace na obszarach objetych wsparciem

(powiaty: sztumski, kwidzyriski, malborski
oraz starogardzki), zainteresowane zaloze-
niem oraz prowadzeniem przedsiebiorstwa
spotecznego (PS), np. spétdzielni socjalnej
i/lub praca w sektorze ekonomii spotecz-
nej. To takze podmioty ekonomii spolecznej
(PES) ze wspomnianego obszaru, ale i pra-
cownicy i wolontariusze tych podmiotéw.
Osobna grupa sa jednostki samorzadu tery-
torialnego oraz ich jednostki organizacyjne.
Wiecej informacji znajdziecie Paristwo na
naszej stronie www.nowes.pl.

W takim razie, co udato si¢ osiagnaé do
tej pory?

— Do dzisiaj powstato m.in. dziesieé
podmiotéw (cztery w gminie Dzierzgor).
To Spétdzielnia Socjalna Sercem do Ludzi,
Nadwislafiska Fundacja Rozwoju - Klub
dzieciecy Promyczek, KOSZ sp. z 0.0. non
profit, Wzgérza Verde sp. z 0.0. non pro-
fit, Stowarzyszenie Przyjaciele Grodziska
OWIDZ - Karczma Stowiariska na Podgro-
dziu, Fundacja Pomerania Progress z Kwi-
dzyna, Fundacja Przyjazna Edukacja z Mal-
borka, Stowarzyszenie Integracja na Plus
ze Skarszew, Stowarzyszenie Absolwentéw
Wyzszych Szkét Zarzadzania Nasza Europa
z Kwidzyna oraz Fundacja Pi jaR z sercem
ze Sztumu. Podmiot bedacy juz PS (po-
wstat w ramach wsparcia innego OWES),
korzystajacy z naszej oferty to Spétdzielnia
Socjalna ISKRA. Prowadzone sg tez zaawan-
sowane prace nad powstaniem trzech pod-
miotéw w gminie Dzierzgon (ustugi gastro-

PLAN NAJBLIZSZYCH SZKOLEN

Zapraszamy na szkolenia w ramach projektu NOWES. Skierowane sg do 0séb zainteresowanych zatozeniem lub prowadzacych podmioty ekonomii spotecznej
z terenu powiatéw: malborskiego, sztumskiego, kwidzynskiego oraz starogardzkiego. Szkolenia beda odbywac sie w maksymalnie 15-osobowych grupach.

Szkolenie: Marketing - badanie rynku

Trener: Tomasz Smorgowicz

Termin: 12.11.2020-8 h

Tematyka:

- podstawy marketingu,

- dziatania, ktére nalezy wykonac, by stworzy¢
dziatajaca strategie marketingowa (np.
badanie rynku, znajomos¢ segmentéw
klientow itp.)

Szkolenie: Marketing - social media

Trener: Tomasz Smorgowicz

Termin: 13.11.2020-8 h

Tematyka:

- wprowadzenie do tematyki social media,

— warunki, jakie musi spetni¢ podmiot, by
zaistnie¢ w social mediach,

- dobdr tresci, ktore nalezy publikowac i
dostosowanie ich do konkretnych potrzeb
promocji podmiotéw ekonomii spotecznej

Szkolenie: Zewnetrzne zrodta finansowania -
prowadzenie dziatalnosci statutowej PES

Trener: Iga Kopec

Termin: 18.11.2020 (I cze$¢) i 25.11.2020 (1l cze$¢)

Szkolenie teoretyczne z czeécig warsztatowa

Tematyka:

- wprowadzenie do tematyki funduszy
zewnetrznych na rozwoj dziatalnosci,

- podstawowe terminy - Beneficjent,
Whioskodawca, srodki zwrotne i bezzwrotne,

- omoéwienie programoéw, z ktérych mozna
korzystac¢ w perspektywie finansowej 2014-
2020 oraz funduszy pozaeuropejskich,

- omoéwienie poszczegdlnych czesci
standardowych wnioskéw aplikacyjnych
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nomiczne, animacja kulturalna i sportowa)
nabazie szkolnych kuchni i gminnych $wie-
tlic.

Co zrobié, aby skorzystaé¢ z pomocy
NOWES?

— Zachecam do zapoznania sie z regu-
laminem dostepnym w Dokumentach na
stronie internetowej www.nowes.pl oraz
bezposredniego kontaktu z nami. Na te-
renie wspomnianych wczesniej czterech
powiatéw pracuja dla Pafistwa nasi anima-
torzy i doradcy kluczowi. U animatoréw
lokalnych uzyskajg Paistwo informacje
dotyczace ekonomii spolecznej, zapoznaja
sie Pafistwo z naszag BEZPLATNA oferta,
otrzymayja Pafistwo takze wzory dokumen-
téw, ktére po wypelnieniu uprawniajg do
skorzystania z oferowanego wsparcia przez
NOWES. Z kolei z Doradcami Kluczowymi
bedziecie Paistwo pracowaé nad profesjo-
nalizacjg dziatan, tworzeniem lub/i rozwo-
jem PESiPS.

Jedno jest pewne, nie wyczerpalismy
tematu realizacji Pafistwa projektu NO-
WES...

— Z pewnoscig. Ale to jedynie $wiadczy
o tym, Ze bedziemy mogli czesciej rozma-
wiaé. Zgodnie z naszymi planami, bedzie-
my wydawaé miedzy innymi te Gazete, a na
jej famach prezentowa¢ realizacje Nadwi-
§laniskiego Osrodka Wsparcia Ekonomii
Spotecznej. Juz dzisiaj serdecznie naszych
Czytelnikéw zapraszam.

Rozmawial Andrzej Moczyriski

Ponad 300 tysiecy ztotych
do rozdania

Do 16 listopada, w ramach projektu NOWES, mozna
ubiegac sie o przyznanie $rodkdw finansowych na utwo-
rzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach spofecznych
i podmiotach ekonomii spotecznej. Nasi doradcy kluczowi
stuza wsparciem.

Nadwislaniski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej
ogtasza IV nabor wnioskdw o przyznanie srodkdw finan-
sowych w formie dotacji inwestycyjnej oraz wsparcia po-
mostowego na utworzenie nowych miejsc pracy w nowych
lub istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych badz
w podmiotach ekonomii spotecznej, pod warunkiem prze-
ksztatcenia tych podmiotow w przedsiebiorstwa spoteczne.
Kwota przewidziana do rozdysponowania w tym naborze
t0 305.500 ztotych. Na jedno miejsce pracy mozna uzyskac
max. 23 500 ztotych. Minimalny wymiar czasu na nowo
utworzone stanowisko pracy wynosi %; etatu.

Whioski nalezy skfadac do 16 listopada 2020 1. do godz.
15:00 w wersji: papierowej w 1 egzemplarzu na adres:
Regionalne Towarzystwo Inwestycyjne S.A, ul. Wojska Pol-
skiego 3, 82-440 Dzierzgori w godz. 9.00-15.00 oraz elek-
tronicznej na adres: biuro@nowes.pl — pliki edytowalne
zrozszerzeniem ,.doc” (wniosek i zataczniki za wyjatkiem
sprawozdania finansowego istniejacych podmiotéw) wraz ze
skanem sprawozdania finansowego/dokumentagji finanso-
wej — istniejacych podmiotéw. UWAGA: wniosek uznaje sie
za ztozony wytacznie w sytuacji, gdy przed uptywem wyzna-
czonego w ogtoszeniu o naborze terminu wptyng obie jego
wersje tj. papierowa i elektroniczna.

Na wszelkie pytania dotyczace naboru odpowiedza
wyznaczeni doradcy kluczowi — zachecamy do kontaktu.
Szczegbty na www.nowes.pl.
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Tak wspiera NOWES!

Do 2023 roku w ramach projektu Nad-
wislaniski Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej powstang w sumie 34 przedsie-
biorstwa spoteczne. Juz dzisiaj jednak part-
nerzy i kadra NOWES moga pochwali¢ sie
pokazna lista podmiotéw utworzonych przy
wsparciu oérodka, co bezposrednio przeto-
zylo sie na rozwéj ekonomii spotecznej na
lokalnym rynku.

Wspieraja mieszkancow

Jednym z wielu beneficjentéw NOWES
jest Nadwislafiska Fundacja Rozwoju dzia-
tajaca na terenie miasta i gminy Dzierzgon
od 2015 roku. Powstata, jak méwia jej za-
tozyciele, z my$la o wspierania mieszkan-
céw, aby mogli lepiej zy¢é, pracowaé, uczy¢é
sie i wypoczywaé w otoczeniu przyrody
i czystego $rodowiska. Efekty dziatalnosci
to m.in. aktywizacja senioréw i powolanie
do zycia Stowarzyszenia Dzierzgoniskich
Senioréw. W 2018 roku Nadwislariska Fun-
dacja Rozwoju zorganizowata tez I Zimowy
Bieg i Marsz Nordic Walking. Impreza cie-
szyla sie duza popularnoscia i jest organi-
zowana cyklicznie. Dzieki pozyskaniu fun-
duszy z zewnatrz fundacja zrealizowata tez
wiele dzialan o charakterze edukacyjnym,
to m.in. organizacja 14 warsztatéw w sied-
miu miejscowosciach.

Sukces Promyczka

Najbardziej widocznym przedsiewzie-
ciem Nadwislariskiej Fundacji Rozwoju byto
utworzenie podmiotu ekonomii spotecz-
nej, ktéry zajmuje sie opieka nad dzieémi
do lat 3 w Klubie Dzieciecym Promyczek
w Dzierzgoniu. Klub dzieciecy powstat
w grudniu ubieglego roku. Promyczek stat
sie miejscem, do ktérego rodzice bez obaw
przyprowadzaja swoje najmlodsze pociechy,
a one bezpiecznie i z uémiechem na twarzy
spedzaja czas przy wspdlnej zabawie, roz-
wijajac swoje zdolnosci i umiejetnosci. —
Rola Nadwislaniskiego Osrodka Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w tym projekcie byta
bardzo duza. Otrzymali$émy wsparcie w za-
kresie konstruowania i pisania biznespla-
nu, pomoc doradcy kluczowego, wsparcie
psychologa, coacha oraz specjalisty od mar-

ketingu. To pozwolito nam na utworzenie
pieciu miejsc pracy. Zatrudnili$my cztery
opiekunki i panig wozng — méwi kierow-
nik Klubu, Wioletta Zuchowska. Ale miejsca
pracy to nie wszystko. Wsparcie w ramach
projektu NOWES to takze doposazenie Pro-
myczka nie tylko w zabawki, ale réwniez,
co wazne w dobie koronawirusa, w lampe
bakteriobdjcza przeptywowa, odkurzacz
parowy. Za otrzymane pienigdze placéwka
kupita réznorodne materialy sensoryczne,
artykuly plastyczne, dzieki ktérym malu-
chy rozwijajg swoja kreatywnosé, éwiczg
tzw. mata motoryke oraz rozmaite przed-
mioty do ogrédka. — Mozliwe byto tez
doposazenie w sprzet w postaci laptopa,
tabletéw do obstugi platformy 4Parents.

To rodzaj dziennika elektronicznego, kté-
ry stuzy nam do komunikacji z rodzicami.
Aplikacja ta jest dla rodzicéw bezptatna.
Nie moge tez nie wspomnie¢ o tym, ze do-
posazylismy réwniez tazienki i kuchnie —
dodata kierownik Klubu. Catkowita kwota
dotacji to 117 500 zlotych.

Iskra takze z dofinansowaniem

Kolejnym beneficjentem projektu NO-
WES jest Spétdzielnia Socjalna Iskra ze
Sztumskiego Pola. Tworzg ja ludzie, kté-
rzy za cel postawili sobie niesianie pomo-
cy innym. To przedsiebiorstwo spoteczne
powstato w 2014 roku przy rodzinnej stad-
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ninie koni i od momentu zaloZenia jest
miejscem przyjaznego $rodowiska pracy,
dajacego mozliwosci zatrudnienia dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
Celem Spétdzielni jest réwniez realizacja
projektéw spolecznych w partnerstwie
miedzysektorowym oraz propagowanie idei
wolontariatu. Cztonkowie spétdzielni swoja
praca i zaangazowaniem wspieraja osoby
niepelnosprawne, dla ktérych prowadzo-
ne s3 m.in. zajecia z hipoterapii, warsztaty
dla dzieci i mlodziezy, szkolenie kadr. Spét-
dzielnia Iskra przywraca na rynek pracy
osoby zagrozone wykluczeniem spotecz-
nym, osoby o niskiej zatrudnialnosci oraz
umozliwia osobom bezrobotnym aktywiza-
cje zawodowsg. Prowadzi takze dziatalnos¢

o$wiatowg na rzecz §rodowiska lokalnego
oraz oséb i instytucji prowadzacych, badZ
planujacych prowadzenie przedsiebiorstw
spotecznych. Za cel postawita sobie takze
poszerzanie horyzontéw. Pokazuje, ze idea
spétdzielczosci to idealny pomyst na samo-
realizacje oraz taczenie celéw spotecznych
i biznesowych.

Rehabilitacja przy pomocy konia

Wsparcie finansowe, jakie Iskra otrzy-
mata w ramach projektu NOWES, zostato
przeznaczone na rozwdj ustugi hipoterapii.
Spétdzielnia zatrudnita trzech instrukto-
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réw. Celem ich pracy jest poprawa funkejo-
nowania podopiecznych w sferze fizycznej,
emocjonalnej, poznawczej, motywacyjnej
i spotecznej. Dzialania terapeutyczne in-
struktor hipoterapii dobiera indywidual-
nie na podstawie wskazan innych specjali-
stéw i terapeutéw prowadzacych pacjenta
oraz diagnozy i badan lekarskich. Osoba
taka moze bra¢ udziat w przygotowaniu
podopiecznego do udziatu w olimpiadach
specjalnych i paraolimpiadach. Instruktor
dba réwniez o to, aby ko1 terapeutyczny
byt odpowiednio wyszkolony oraz spetniat
szereg wymogéw dotyczacych jego budo-
wy, charakteru i temperamentu. Pamieta
o tym, aby ko1, jako zwierze stadne, miat
m.in. zapewniony kontakt z innymi kon-

mi dla zachowania zdrowia psychicznego.
Instruktor hipoterapii w zaleznosci od wa-
runkéw atmosferycznych, potrzeb pacjenta
i specyfiki miejsca pracy, prowadzi zajecia
w odpowiednio przygotowanym miejscu na
zewnatrz (np. ujezdzalnia, plac do zajeé,
las) i/lub pod dachem (kryta ujezdzalnia,
stajnia). Zajecia sg prowadzone zgodnie
z zasadami BHP, Kanonami Polskiej Hipote-
rapii opracowanymi przez Polskie Towarzy-
stwo Hipoterapeutyczne i etyka zawodows.
Koszt otrzymanego dofinansowania na ten
cel to prawie 70 000 ztotych.
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Zespdt Nadwislanskiego Osrodka

Malgorzata
Swiecka
animator

Trenerka, ani-
matorka, pedagog,
job-coach. Autorka
projektéw sektora
ekonomii spotecz-
nej, aktywizacji zawodowej oraz programéw
przeciwdzialania przemocy i rozwiazywania
probleméw alkoholowych dla gmin.

Absolwentka studiéw magisterskich na Wy-
dziale Pedagogicznym Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu, Organizacji Pomocy Spo-
tecznej w Wyzszej Szkole Administracji w Szcze-
cinie oraz Akademii Trenera Wyzszej Szkoty
Bankowej w Gdanisku.

Posiada 10-letnie do$wiadczenie w pracy
w systemie pomocy spotecznej, gdzie bedac pra-
cownikiem socjalnym i kierownikiem o$rodka,
realizowata wiele dziatari animacyjnych dla spo-
tecznosci lokalnej, w tym Program Aktywnosci
Lokalnej. Zaplanowata dzialania reintegracyj-
ne i aktywizacji zawodowej dla podopiecznych
GOPS. W ramach Programu Operacyjnego Ka-
pital Ludzki, dziatanie: ,Rozwdj i Upowszech-
nianie Aktywnej Integracji” wspétpracowata
z Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej
(CAL) w Warszawie, Garncarnig, kierowata
réwniez dzialaniami animacyjno-spétdzielczy-
mi w rejonie.

Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Oparcia
Spolecznego i Rozwoju ,Perspektywa”’, Cztonek
Rady Partnerstwa na rzecz Rozwoju Powiatu
Malborskiego oraz Wiceprzewodniczaca Komisji
Rewizyjnej Zulawskiej Lokalnej Grupy Dziatania
w Nowym Dworze Gdaniskim. Od 5 lat prowadzi
firme szkoleniowo-ustugowa AGMIKA Matgo-
rzata Swiecka.

Wojtek
Zdunek
animator

Pedagog, ani-
mator, przedsie-
biorca. Absol-
went Politechniki
Zielonogoérskiej
w zakresie Zarzadzania w kulturze oraz Wyz-
szej Szkoty Ekonomii i Innowacji w Lublinie
w zakresie Profesjonalista OWES. Z projektami
spotecznymi i organizacjami pozarzadowymi
zwigzany od 2009 roku.

Realizator oraz partner wielu projektéw i za-
dan publicznych o szczeblu regionalnym i kra-
jowym, tj.: ,Mobilny i aktywny kapitat ludzki
w powiatach malborskim i sztumskim - aktywi-
zacja spoteczno-zawodowa”, ,Staze dla klientéw
O$rodkéw Pomocy Spolecznej, 0séb z niepetno-
sprawnosciami oraz dla nowych uczestnikéw
KIS”, ,Bezplatne szkolenia komputerowe dla
senioréw w wojewdédztwie kujawsko-pomor-
skim”, ,Warsztaty przedsiebiorczoéci i ekono-
mii spotecznej”, ,,Razem mozemy wiecej - rozwoj
ustug spotecznych w gminie Sztum”.

Instruktor harcerstwa oraz fotograf z zami-
towania, autor wielu albuméw promujacych re-
giony Polski. Od ponad 20 lat prowadzi wlasna
dziatalno$¢ gospodarcza branzy promocyjno-
-wydawniczej. Jego mottem zyciowym sa stowa
Paulo Coelho: ,Jest tylko jeden sposéb nauki.
Poprzez dziatanie”.

Iwona
Blaszczyk
doradca
biznesowy

Przedsiebior-
ca, koordynator
ileader. Profesjo-
nalny wykonawca
licznych projektéw UE ukierunkowanych na
rozwdj przedsiebiorczosci. Od poczatku swojej
kariery zwraca uwage na przedsiebiorcéw, oso-
by bezrobotne, wykluczone spotecznie wyko-
rzystujac swéj profesjonalizm, rozlegla wiedza
iumiejetnosci. Jako kobieta w biznesie dziata od
1993 roku.

Ukoniczyta Ekonomie na wydziale Ekonomi-
ki i Transportu Ladowego Uniwersytetu Gdan-
skiego, Organizacje i zarzadzanie przedsigbior-
stwem w Prywatnej Wyzszej Szkole Businessu
i Administracji w Warszawie, Przygotowanie
pedagogiczne dla nauczycieli teoretycznych
przedmiotéw zawodowych w Centrum Edukacji
Nauczycieli w Gdansku, Kierowanie projekta-
mi w zakresie ,Rozw6j Regionalny i Fundusze
Strukturalne Unii Europejskiej”, Podstawy In-
formatyki w Instytucie Fizyki Do$wiadczalnej
Uniwersytetu Gdanskiego w Gdarisku, Organiza-
cje Dziatalnosci Rolnej na Elblaskiej Uczelni Hu-
manistyczno-Ekonomicznej, Psychologie Spo-
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teczng w Wyzszej Szkole Psychologii Spotecznej
w Sopocie, Europejskiego Doradce Zawodowego
w Wyzszej Szkole Nauk Spotecznych z siedziba
w Lublinie.

Wiceprezes w Malborskim Inkubatorze
Przedsiebiorczosci Spétka z.0.0., Prezes Zarzadu
Stowarzyszenia Wspierania Przedsiebiorczosci
w Malborku, wtasciciel Centrum Szkoleniowego
w Malborku realizujacego szkolenia z zakresu
przedsiebiorczosci, marketingu, sprzedazy,
informatyki oraz turystyki, Policealnej Niepu-
blicznej Szkoty Zawodowej , Policealne Studium
Zawodowe” obejmujacej takie kierunki jak ,In-
formatyka”, ,Obstuga Ruchu Turystycznego”,
,Obstuga Celna” i inne.

Wykladowca: Przedsigbiorczosci, Informaty-
ki, PR, Aktywnej Sprzedazy, Marketingu i wielu
innych. Czlonek Powiatowej Rady Zatrudnienia
w Malborku, Rady Rynku Pracy. Cztonek Rady

Wyktadowca: Przedsiebiorczosci, Informaty-
ki, PR, Aktywnej Sprzedazy, Marketingu i wielu
innych. Czlonek Powiatowej Rady Zatrudnienia
w Malborku, Rady Rynku Pracy. Czlonek Rady
Nadzorczej ZGKiM w Dzierzgoniu. Doprowadzi-
ta do zagwarantowania profesjonalnego szkole-
nia ponad 1000 osobom z powiatu malborskiego,
sztumskiego i kwidzyriskiego, z ktérych co naj-
mniej 60% uzyskalo stalg prace, w tym samoza-
trudnienie.

Monika Topor
doradca
kluczowy

Tytut Inzynie-
ra Logistyki i Za-
rzadzania Trans-
portem uzyskala
w Wyzszej Szkole
Gospodarczej w Bydgoszczy na kierunku Za-
rzadzanie Inzynierig Produkcji. W 2016 roku
ukonczyla studia podyplomowe na kierunku
Trener - Coach.

W 2012 roku objeta stanowisko kierownicze
w Jeronimo Martins Drogerie i Farmacje S.A.
w Tczewie. Wspétorganizowala prace nowo po-
wstatych jednostek sprzedazowych, wdrazata
innowacyjne systemy zarzadzania i organizacji
pracy. Poza prowadzeniem jednostki podlegtej,
koordynowata wynikami sprzedazowymi i efek-
tywnoécig pracy zespotu. Od 2013 roku kierownik
lokalizacji szkolacej i wdrozeniowej nowo przyjetej
kadry. Cztonek zespotu tworzacego standardy pra-
cy na réznych szczeblach dzialéw operacyjnych.

W latach 2016-2018 zwigzana z Pomorska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. w Stupsku.
Pracowata na stanowisku coacha i trenera przy
aktywizacji os6b dtugotrwale bezrobotnych, wy-
kluczonych spotecznie i zagrozonych ub6stwem.
0d 2018 r. objeta stanowisko doradcy zawodo-
wego, opiekuna i po$rednika pracy. Dodatkowo
przygotowywata dokumentacje do sprawozdan
merytorycznych i finansowych, w tym opra-
cowywata dokumenty diagnozy sytuacji oraz
projektu dziatan aktywizacyjnych uczestnikéw.

W 2018 roku zatozyla dziatalno$é gospodarcza
zwigzang z branza szkoleniows. Przy realizacji
projektu ,Cel Zatrudnienie” wspétpracowata
z firma OK Centrum Jezykéw Obcych, natomiast
z firma Vision Consulting realizowala projekt
,Twoja szansa na sukces”. Jako trener prowadzita
szkolenia zawodowe, tj. , Profesjonalny pracow-
nik utrzymania czystosci”, , Pracownik biurowy
z obstuga kancelaryjng”, ,Przedstawiciel han-
dlowy”. Od 2020 roku trener w projekcie pn.
JInspirujace lekcje doskonalenia zawodowego”
oraz osoba odpowiedzialna za przeprowadzenie
szkolen komputerowych TIK. Prowadzgca szko-
lenia ABC Przedsiebiorczosci.

Izabela
Sumpor
doradca
biznesowy

Magister pra-
wa na Wydziale
Prawa i Admini-
stracji Uniwersy-
tetu Gdanskiego. W latach 1993 - 1997 aplikacja
iasesura prokuratorska w Prokuraturze Rejono-
wej w Malborku; egzamin prokuratorski zdany
w 1995 roku.

W latach 1998-2004 kierownik zespotu praw-
nikéw. Posiada do§wiadczenie w zarzadzaniu za-
sobami ludzkimi w zakresie tworzenia miejsc
pracy, prawa spétek handlowych, prawa cywil-
nego, negocjacji uméw z kontrahentami oraz
negocjacji warunkéw wspélpracy z Minister-
stwem Gospodarki. Kolejnym do$wiadczeniem
zdobytym w ramach tego zatrudnienia byla stata
wspdlpraca z instytucjami finansowymi - banka-
mi (kredyty wekslowe i factoringowe), jednost-
kami samorzadu terytorialnego w zakresie re-
alizacji prawa administracyjnego materialnego
oraz sadami powszechnymi w zakresie prawa
gospodarczego, prawa spétek handlowych, reje-
stréw przedsiebiorcéw oraz ksiag wieczystych.

Od 2006 r. zwigzana ze Stowarzyszeniem
Wspierania Przedsiebiorczosci w Malborku,
gdzie skupia sie na doradztwie w zakresie pra-
wa o stowarzyszeniach, weryfikacji projektéw
uméw, przygotowywaniu projektéw uchwat.
Doradca w zakresie ustawy o swobodzie dzia-
falnosci gospodarczej, rejestrowania wlasnej
firmy, sporzadzania uméw cywilnoprawnych
iuméw zleceni (Punkt Konsultacyjny PARP, dota-
cje unijne na rozpoczecie dziatalnosci gospodar-
czej, programy strukturalne, innowacyjna go-
spodarka, rolnictwo, turystyka, stowarzyszenia
i fundacje). W ramach funduszu pozyczkowego
wykonywanie windykacji naleznosci, dobrowol-
ne poddanie si¢ egzekucji w trybie przepiséw
procedury cywilnej, prawo ubezpieczeniowe,
elektroniczne gromadzenie informacji z zakresu
prawa stowarzyszen i innych organizacji poza-
rzadowych, prawa zamdéwien publicznych.

Adrianna
Sulewska-
Niemczyk
doradca
kluczowy

Magister prawa
- ukoniczyta stu-
dia wyzsze magi-
sterskie na kierunku prawo na Uniwersytecie
Gdanskim. W czasie studiéw petnita funkcje
pelnomocnika Studenckiej Uniwersyteckiej
Poradni Prawnej w kontaktach z Biurem Rzecz-
nika Praw Obywatelskich w Warszawie. Od
2007 roku zdobywa do$wiadczenie zawodowe
w pracy jako prawnik, gtéwnie poprzez wspét-
prace z kancelariami: adwokacka, radcowska,
jak i przez wspétprace z I1I sektorem - organi-
zacjami pozarzadowymi.

W 2015 roku ukoniczyta studia menedzer-
skie na Wyzszej Szkole Bankowej w Gdanisku.
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W 2017 roku prowadzila na terenie powiatu sta-
rogardzkiego punkt doradztwa zawodowego,
w ramach ktérego opracowata materialy szko-
leniowe i prowadzila szkolenia na rzecz oséb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Prowadzila takze dzialania na rzecz: ofiar
przemocy oraz przeciwdzialania zjawisku prze-
mocy dla przedstawicieli samorzadu terytorial-
nego. Ukoriczyta szkolenia prawne oraz bizneso-
we, m.in. ,Wspétpraca z mediami”, ,Efektywna
prezentacja ustug klientom”, , Negocjacje”, ,Za-
sady profesjonalnych kontaktéw biznesowych”,
»Zarzadzanie dziatalno$cig gospodarczy”.

Jej gléwnym celem w pracy jest pobudzenie
idei przedsiebiorczosci i samodzielnosci oraz
przekazanie w przystepny sposéb specjalistycz-
nej wiedzy. Jej pasja jest pisanie ksigzek oraz po-
dréze. W 2016 r. ukazala sie jej pierwsza ksiazka
,Géra Przemienienia, 12 krokéw na drodze ku
bliskosci z Bogiem”, ktéra uzyskata pozytywna
rekomendacje KWK KEP.
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Wsparcia Ekonomii Spoteczne;

Krzysztof
Stawski
koordynator
merytoryczny

Doktor nauk
humanistycznych,
magister polito-
logii (specjalnosé
socjalno-samorzadowa). Ukoniczyt takze studia
podyplomowe: rachunkowo$¢ i finanse oraz
doradztwo zawodowe z elementami coachingu.
Przez 10 lat byt dziennikarzem. Od 2002 roku
zwigzany zawodowo z samorzadem i organiza-
cjami pozarzadowymi. W latach 2006-2009 wi-
cestarosta odpowiedzialny m.in. za nadzér nad
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.

Byl prezesem organizacji pozarzadowej MKS
Bytovia Bytéw, pézniej zakladat Fundacje Roz-
woju Lokalnego ,,Parasol”, ktérej byt Przewodni-
czacym Rady w latach 2005-2009 i od 2019 roku
nadal. Fundacja Rozwoju Lokalnego ,Parasol” to
jedna z najwiekszych organizacji pozytku pu-
blicznego na Pomorzu, wspiera co roku okoto
150 niepetnosprawnych oséb oraz organizacje
pozarzadowe.

W latach 2009-2015 pracowat w fundacji przy
pisaniu wnioskéw prospotecznych, wdrazaniu
ich w zycie, byt tez odpowiedzialny za ich re-
alizacje. W trakcie zatrudnienia pelnit réwniez
role konsultanta w Lokalnym Punkcie Informa-
cyjnym Funduszy Europejskich (aktywizacja
lokalnego srodowiska, pomaganie w pisaniu
projektéw unijnych, konsultacje spoteczne).
Z czasem zostal dyrektorem biura Fundacji.
W tym czasie wspéttworzyl, wdrazat w zycie
lub nadzorowat takie projekty jak: Dodatko-
we zajecia edukacyjne na obszarach popege-
erowskich (,Wiejskie szkoly réwnych szans”
POKL.09.01.02-22-166/10-00), Bezplatne porady
prawne i obywatelskie dla oséb wykluczonych
na terenie Miasta Stupska, powiatu leborskie-
go, stupskiego i bytowskiego (,Blizej prawa. Sie¢
poradnictwa prawno-obywatelskiego w subre-
gionie stupskim” POKL.05.04.02-00-421/10),
Zalozenie spétdzielni socjalnej (,Na wtasny ra-
chunek. Wielobranzowa spétdzielnia socjalna
elementem ekonomii spotecznej na Pomorzu”
POKL.6.2.2012).

Katarzyna
Coghen
koordynator
projektu

Ukoniczyla stu-
dia na kierunku
zarzagdzanie i mar-
keting w Szkole
Wyzszej im B. Jasifiskiego oraz studia pody-
plomowe Doradztwo zawodowe z elementami
coachingu w Wyzszej Szkole Bankowej i Przy-
gotowanie Pedagogiczne w Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej.

0d 2006 roku zatrudniona w Regionalnym
Towarzystwie Inwestycyjnym S.A w Dzierz-
goniu, obecnie na stanowisku Specjalista ds.
przedsiebiorczosci. Od poczatku zatrudnienia
zwigzana z zagadnieniami dotyczacymi przed-
siebiorczosci oraz z koordynacja projektéw
wspétfinansowanych ze $rodkéw Unii Euro-
pejskiej. W latach 2008-2011 byla Menagerem
Biura Partnerstwa w projekcie realizowanym
w ramach poddziatania 7.2.1 Programu Ope-
racyjnego Kapital Ludzki na lata 2007-2013
pt. ,Biuro Partnerstwa-Integracja, Animacja,
Rozwdj”. Celem powotania Biura Partnerstwa
bylo stworzenie miedzysektorowej platformy
wspélpracy w zakresie wspierania zasobéw
ludzkich na terenie powiatu sztumskiego
w celu zdynamizowania rozwoju spoleczno-go-
spodarczego tego regionu. Kluczowym etapem
projektu bylo utworzenie organizacji pozarza-
dowej, ktéra kontynuowataby dziatalnosé Biura
Partnerstw. W ten sposéb w 2011 roku powstato
Stowarzyszenie ,,Aktywni w powiecie sztum-
skim”, ktére w ciggu 7 lat realizowalo liczne
projekty dofinansowane ze $rodkéw UE oraz
budzetu paristwa, bylto partnerem przy reali-
zacji rozlicznych inicjatyw na rzecz mieszkan-
céw powiatu sztumskiego, wspierato lokalne
przedsiewziecia spoteczne.

Podczas pracy w RTI ukoriczyta wiele kurséw
i szkolen. Przeprowadzila réwniez szkolenia,
gtéwnie z zakresu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Od 2013 roku w ramach obo-
wigzkéw stuzbowych prowadzi poradnictwo
zawodowe w postaci zaje¢ indywidualnych
i grupowych.

Magdalena

' \ Waloch
doradca

kluczowy
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4 > Politolog-ad-
( 7 ministratywista
Tty z18-letnim stazem
aktywnosci w III
sektorze. Ukoniczyta réwniez studia podyplomo-
we z Komunikacji Spolecznej i Public Relations
oraz Ekonomii Spolecznej. Posiada liczne kursy
i szkolenia z zakresu podwyzszania kompetencji
doradczych i trenerskich, planowania bizneso-
wego, pozyskiwania $rodkéw na dziatalnosé or-

ganizacji pozarzadowych.

Posiada 8-letnie do§wiadczenie pracy w Ra-
dzie Miejskiej Inowroctawia. Z ekonomia spo-
teczng zwigzana od 2009 r. jako cztonek kadry
doradczej i trenerskiej OWES oraz instytucji
z obszaru wojew6dztwa kujawsko-pomorskiego,

Stowarzyszenie
Wspierania
Przedsiebiorczosci
w Malborku

pomorskiego oraz $laskiego. Od 11 lat prowadzi
wtlasng firme w branzy reklamowej. W latach
2017-2019 wykladowca Podstaw Marketingu
oraz Psychologii Biznesu na Wydziale Zarzadza-
nia w Inowroctawiu Wyzszej Szkoty Gospodarki
w Bydgoszczy.

Ma za sobg okoto 3000 godzin przeprowa-
dzonych szkolen,, warsztatéw idoradztwa
w obszarach: komunikacji spolecznej i PR, pod-
staw marketingu, CSR, budowania partnerstw
miedzysektorowych, tworzenia biznesplanu,
fundraisingu oraz budowania marki przedsie-
biorstwa spolecznego.

Jest przekonana, ze naturalna droga ku wolno-
$ci kazdego czlowieka jest zwigzana z aktywnym
i $Swiadomym wspétuczestnictwem w zyciu go-
spodarczym i spotecznym wspélnoty. Ekonomie
spoteczng traktuje jako przestrzen, w ktérej wol-
no$¢ tworzenia i odpowiedzialno$¢ za otoczenie
maja szanse sie ze sobg spotka¢ wypracowujac
efekt synergii.

Patrycja
Bloch-
Majewska
asystent
koordynatora
merytorycznego

W 2010 roku ukoniczyta studia licencjackie na
Wydziale Biologii Uniwersytetu Gdanskiego. Po-
siada dyplom zawodowy technika weterynarii. Od
2013 roku zwigzana z dziatalno$cig na rzecz lokal-
nej spotecznoéci i przedsiebiorczosci w ramach
pracy dla Regionalnego Towarzystwa Inwestycyj-
nego S.A. w Dzierzgoniu, gdzie jako koordynator
realizowatla wiele projektéw finansowanych ze
$rodkéw UE majacych na celu m.in. aktywizacje
spoteczna i/lub zawodowg 0séb z grup wykluczo-
nych (osoby z niepelnosprawnoscia, bezrobotni).
Realizowata projekty zwiazane z dzieémi - ma-
jace na celu zapoznanie ich z lokalng historia
izaszczepieniu w nich ducha patriotyzmu. Pra-
cowata jako doradca pozyczkowy w Funduszu Po-
zyczkowym dzialajacym w RTI S.A., przyjmowata
wnioski pozyczkowe oraz byta odpowiedzialna za
calg procedure przyznawania pozyczek przedsie-
biorcom. Aktualnie zajmuje sie udzielaniem po-
reczen kredytowych przedsiebiorcom w ramach
Funduszu Poreczen Wzajemnych - Kredytowych
Regionalnego Towarzystwa Inwestycyjnego S.A.
Przyjmuje wnioski, przeprowadza analize stanu
przedsiebiorstwa oraz je rozlicza.

W latach 2013-2014 uczestniczyla i ukoficzyta
Szkote Menadzeréw Ekonomii Spotecznej organi-
zowang przez OWES Dobra Robota. Wspétpraco-
wala ze stowarzyszeniami dziatajagcymi lokalnie
na terenie gminy Dzierzgon. Wspierata w dzia-
faniach majacych na celu utworzenie podmiotu
biznesowego - zostal zainicjowany pomyst, pro-
dukcja zdrowej zywnosci (docelowo certyfikowa-
nej jakoscia UE) oraz jej sprzedazy na rynku lokal-
nym i w gminach o$ciennych oraz w Tréjmiescie.
W tym czasie uczestniczyta w dziataniach anima-
cyjnych OWES Dobra Robota.

Adelina Turo-
Podberezny
specjalista

ds. monitoringu,
informacji

i promocji
PES/PS

0d 10 lat zwigzana z realizacja projektéw unij-
nych z ramienia samorzadu, jak i organizacji po-
zarzadowych. Jako kierownik, koordynator pro-
jektéw zrealizowata projekty spoteczne na rzecz
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
lub wykluczonych, oséb niepetnosprawnych,
pozostajacych lub opuszczajacych piecze zastep-
cza oraz edukacyjne obejmujace staze, szkolenia,
stypendia wizyty studyjne, organizacje targéw
edukacyjnych oraz edukacyjne wyjazdy za-
graniczne z projektéw Erasmus + dla uczniéw
i kadry nauczycielskiej, samorzadowej. Posiada
doswiadczenie przy opracowaniu i wdrazaniu
Strategii Zarzadzania Zmiang Gospodarcza
w Powiecie Malborskim - jako pracownik przy
projekcie. We wszystkich wyzej wymienionych
projektach prowadzila dziatania promocyjne,
informacyjne, monitorujace i ewaluacyjne.

Zatozycielka i wspétwlascicielka Zagrody
Edukacyjnej Inny Swiat organizujacej zajecia
edukacyjne oraz rekreacyjne w asyscie zwierzat,
skierowane dla dzieci, mtodziezy i dorostych na
wsi. Instruktor jazdy konne;j.

Ukoniczyta Uniwersytet Warminisko-Mazurski
w Olsztynie na kierunku socjologia oraz Wyzsza
Szkote Gospodarski w Bydgoszczy na kierunku
animacja i organizacja imprez.

Typ spotecznika, udzielajacego sie od najmtod-
szych lat w Powiatowym Szkolnym Zwiazku
Sportowym, Stowarzyszeniu Malborskie Morsy,
w Wielkiej Orkiestrze Swigtecznej Pomocy jako
wolontariusz w szeregach Pokojowego Patrolu,
Malborskiej Radzie Organizacji Pozarzadowych
aktywnie uczestniczac w zyciu spolecznym mia-
sta Malborka, inicjujac imprezy charytatywne,
festyny, imprezy okolicznosciowe.

Matgorzata
Krysiak
specjalista

ds. szkoleri

i partnerstwa

Absolwentka
wydziatu pedago-
gicznego Elblaskiej
Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej ze spe-
cjalizacjg opiekuniczg i socjalng. Terapeutka Te-
rapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach, spe-
cjalista Meta-Rekrutacji i Selekcji Pracownikéw.

0d 2015 roku doradca zawodowy, opiekun
i po$rednik pracy dla Pomorskiej Agencji Roz-
woju Regionalnego S.A. w Stupsku, przy realiza-
cji projektu zleconego przez Wojewédzki Urzad
Pracy w Gdanisku we wspétpracy z Powiatowymi
Urzedami Pracy. Praca obejmowata rekrutacje
uczestnikéw do projektu, prowadzenie doradz-
twa zawodowego, w tym opracowywanie Dia-
gnozy Sytuacji Zawodowej oraz Projektu Dziatan
Aktywizacyjnych. Dodatkowo do$wiadczenie
w pracy z uczestnikami przy wypracowaniu
strategii rozwoju zawodowego oraz w doborze
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preferowanego stanowiska pracy, pozyskiwa-
niu nowych miejsc prac, negocjowaniu warun-
kéw dla przyszlych pracownikéw, monitoringu
irejestracji zatrudnienia. Do gléwnych zadan
nalezalo tez wspieranie uczestnikéw projektu
w pokonywaniu barier zwigzanych z brakiem
doswiadczenia zawodowego (organizowanie
innowacyjnych sposobéw integracji zarodowej
i spotecznej).

0d 2017 roku Koordynator Regionalny w Re-
gionalnym Centrum Aktywizacji Zawodowej
w Malborku przy realizacji projektu zleconego
przez WUP w Gdansku dla oséb, dla ktérych zo-
stal ustalony II lub III profil pomocy. Do gtéw-
nych zadan nalezalo koordynowanie praca
zespolu oraz przygotowywanie dokumentéw
sprawozdawczych i finansowych, reprezentowa-
nie podleglej jednostki podczas kontroli, a takze
organizacja i udzial w spotkaniach informacyj-
nych dla oséb bezrobotnych i pracodawcéw.

0d 2018 roku prowadzi wlasng dziatalnos¢ go-
spodarcza zwigzang z rozwojem zawodowym,
wpisang do Rejestru Agencji Zatrudnienia oraz
RIS. Realizowata projekty pn.: ,Cel zatrudnie-
nie”, ,Twoja szansa na sukces”, ,Eap nowe wy-
zwania’.
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Samorzad Dzierzgonia otwarty na ekonomie spoteczng

Pani Burmistrz, o tym czym jest Nad-
wiglaniski Osrodek Wsparcia Ekonomii
Spotecznej rozmawialem juz z Prezesem
RTI S.A. w Dzierzgoniu. Z Panig chcial-
bym porozmawiaé¢ o Pani roli w tym
projekcie. Pono¢ jest Pani encyklopedia
historii zakladania podmioté6w ekonomii
spolecznej i realizacji projektéw z nimi
zwigzanych w wojewddztwie pomorskim.

—Panie Redaktorze, zapewniam Pana, ze
nie miatabym mozliwosci budowy ani roz-
woju szeroko rozumianych podmiotéw eko-
nomii spotecznej, gdyby nie przychylnosé
wielu samorzadowcéw oraz spotecznikéw,
czyli oséb ktérymi sie otaczam. Nie wiem,
czy na przyklad Pan wie, ze wspanialym
przykladem otwartosci na problemy oséb
wykluczonych, niepetnosprawnych czy tez
zagrozonych wykluczeniem w naszym wo-
jewédztwie jest nikt inny jak na przyktad
wicemarszalek wojew6dztwa pomorskie-
go Wiestaw Byszkowski, czlonkini zarza-
du wojewddztwa pomorskiego Agnieszka
Kapata-Sokalska, czy czlonek zarzadu wo-
jewddztwa pomorskiego Jézef Sarnowski.
Swietnym przyktadem otwartosci na III
sektor wérdd samorzadowcdw jest tez wojt
gminy Starogard Gdanski Magdalena Forc-
-Cherek. Prosze spojrzeé na nietuzinkowa
dziatalno$¢ Marcina Fuchsa, dyrektora
departamentu europejskiego funduszu
spotecznego UMWB, czy dyrektora depar-
tamentu Regionalnego Osrodka Polityki
Spolecznej Katarzyny Weremko. Rzeczywi-

0s6b rozpoczynajacych dziatalnosé gospo-
darcza, firm dziatajgcych, samorzadu lokal-
nego i regionalnego. Jedynie wspomne, ze
do dnia dzisiejszego Gmina Dzierzgon jest
gléwnym akcjonariuszem spétki.

Ale to réwniez Pani, jak styszatem, jest
inicjatorka dziatan na rzecz ekonomii
spotecznej na terenie naszej Gminy.

—Uméwmy sie, ze ja tylko pokazatam,
jak mozna wspbétczesnie funkcjonowaé na
rynku ekonomii spotecznej. Wazniejsze dla
mnie byto otwarcie sie na ludzi tego potrze-
bujacych, miedzy innymi osoby niepetno-
sprawne, czy diugotrwale wykluczone bad?
zagrozone wykluczeniem. Tak juz mam, ze
w swojej dziatalnosci kieruje sie pomoca in-
nym. W naszym powiecie, wojewédztwie
jako samorzadowcy mamy wiele do zro-
bienia w sferze pomocy stabszym, wyklu-
czonym czy tez tym, ktérzy sa na zakrecie
swojego dotychczasowego Zycia.

To byto trudne?

—Nie. Bylo mi latwiej, gdyz mogtam
podeprzec¢ sie wieloletnim do$wiadczenie
i praktyka zawodowsg. Nie bez znaczenia po-
zostaje fakt, ze jako odbiorcéw mojej wizji
miatam otwarte umysty. Mam na mysli pre-

$cie mogtabym godzinami opowiadaé o ich
dziataniach na rzez rozwoju tego sektora, s3
to osoby ktére pomagaja a przede wszyst-
kim rozmawiajg o ekonomii spoleczne;j.

Wielu taczy RTI S.A. w Dzierzgoniu
z dziatalnoscia w sferze biznesowej i sa-
morzadowej. Stusznie?

—Tak, dlatego ze takie byty poczatki i cel
powstania tej spétki. Od samego poczat-
ku realizuje swojg misje jako partnerskie
wspieranie rozwoju lokalnego i regionalne-
go poprzez podejmowanie dzialan na rzecz
przedsiebiorczo$ci. RTI S.A. $wiadczy ustu-
gi finansowe, doradcze i informacyjne dla

Stowarzyszenie

@ Wspierania
() Przedsiebiorczosci
w Malborku

zesa RTIS.A. Stawomira Erbera. Od wielu lat
zwigzana jestem z dziatalnoscia w ramach
szeroko rozumianego III sektora. Budowa-
tam miedzy innymi LGD ,Kraina Dolnego
Powigla” z siedzibg w Dzierzgoniu. Kiedy
nie bylam jeszcze burmistrzem Dzierz-
gonia z sukcesami wspieratam dziatania
organizacji pozarzadowych. Prowadzitam
doradztwo biznesowe dla podmiotéw eko-
nomii spotecznej. Mozna powiedzie¢, ze
znam ten rynek od podszewki.

Musze sie o to zapytaé. Skad u Pani
wiara w sukces powodzenia podmiotéw
ekonomii spotecznej? Dla wigkszosci na-

Rozmowa z Jolantg Szewczun, burmistrzem miasta i gminy
Dzierzgon, inicjatorka rozwoju ekonomii spotecznej w Dzierzgoniu
i wojewoddztwie pomorskim, praktykiem budowania podmiotow
ekonomii spotecznej w gminie Dzierzgon.

szych Czytelnikéw to projekt z serii ,,nie-
mozliwych do zrealizowania”.

— Wychodze z zalozenia, Ze warto inwe-
stowaé w podmioty ekonomii spolecznej.
I mam na to dwa argumenty. Po pierwsze,
pomagamy ludziom, ktérzy otwarci sg na
pomoc. Jako samorzadowcy mozemy mieé
w tym swéj istotny udziat. Po drugie, zysku-
je na tym sama gmina i miasto. Dlaczego? Bo
zyskuje na swoim terenie podmiot, ktéry
oferuje swoje ustugi mieszkaicom tworzac
miejsca pracy. Z drugiej strony zdobywa-
my platnika podatkéw. Zatem tym drugim
argumentem nauczylam sie zamykac usta
wszystkim niedowiarkom, ktérzy patrza
jedynie na stupki ekonomiczne.

Zatem to nie przypadek, ze w Dzierzgo-
niu zbudowala juz Pani cztery podmioty?
Co o nich moze Pani powiedzie¢?

— Spétdzielnia Socjalna Sercem do Lu-
dzi kierowana jest przez prezes zarzadu
Bozene Mazurek. Firma oferuje szeroki
wachlarz ustug opiekuniczych dla oséb
starszych i niepetnosprawnych. W swojej
ofercie spétdzielnia posiada réwniez ustu-
gi sprzatania réznego rodzaju pomiesz-
czen. Mysle, ze nie musze argumentowa¢
koniecznosci funkcjonowania takiego
podmiotu na terenie kazdej gminy. Tym
bardziej sie ciesze, Ze opieka obejmuje nie
tylko mieszkancéw gminy i miasta Dzierz-
gon. Mysle, ze bez trudu uargumentuje
réwniez pomoc w budowie przez Nadwi-
$§lafiska Fundacje Rozwoju Klubu Dziecie-
cego Promyczek. Zlobkiem zarzadza Wio-
letta Zuchowska. Catkowicie sie zgadzam,
ze jest to ,,miejsce do ktérego rodzice bez
obaw przyprowadzajg swoje najmlodsze
pociechy, a one same w nim sa bezpiecz-
nie, z uSémiechem na twarzy spedzajg czas
przy wspoélnej zabawie, rozwijajac swoje
zdolno$ci i umiejetnosci”. Zostaly tez zato-
zone dwa inne podmioty, czyli wspomniany
KOSZ sp. z 0.0. non profit i Wzgérza Verde
sp. z 0.0. non profit. Budowa tych podmio-
téw jest potwierdzeniem, ze stwarzajac
odpowiednie szanse ludziom, budujemy
w nich zaufanie przede wszystkim do sie-
bie i do otoczenia. Kazdego dnia mieszkar-
cy Dzierzgonia moga przekonac sig, ile daje
naszej gminie i miastu funkcjonowanie
miejskiej spétki w oparciu o te podmioty.
To byta bardzo dobra inwestycja zaréwno
dla tych oséb, ale i dla Dzierzgonia.

Jakie jeszcze podmioty ekonomii spo-
lecznej planuje Pani zbudowaé na terenie
gminy i miasta Dzierzgon?

—Nie jest tajemnica, ze od dtuzszego
czasu trwaja intensywne prace zwigzane
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z budowg trzech kolejnych podmiotéw. To
podmioty, ktére miatyby swiadczy¢ ustugi
w ramach gastronomii, animacji kultural-
nej i sportowej. Wszystkie powstana na ba-
zie szkolnych kuchni i gminnych $wietlic.

Podobno s tacy ktérzy zadaja pytania,
po co budowac¢ takie podmioty?

— Prosze zwréci¢ uwage na to, ze pod-
mioty ekonomii spotecznej s odpowiedzia
na nowe zdiagnozowane potrzeby naszych
mieszkancéw ioczekiwania w zakresie
ustug gastronomicznych, opiekuniczych
czy rekreacyjno-sportowyh. Kobiety, kt6-
re do tej pory $wiadczyly z bardzo duzym
sukcesem swoje ustugi gastronomiczne,
jedynie dla uczniéw naszych szkél, teraz
dodatkowo moga to robic¢ dla mieszkaicéw
gminy i miasta Dzierzgon. Moga wychodzi¢
ze swoja oferta na powiat i wojewddztwo.
Projekt realizowany przez RTI S.A. stwa-
rza im szanse na awans i przetozenie do-
tychczasowego do$wiadczenia na budowe
wielkiej firmy. Dlaczego miatoby im sie to
nie udaé? Podobnie rzecz si¢ ma z osoba-
mi, ktére do tej pory pracowaly w gmin-
nych $wietlicach, czy w obszarze sportu.
One réwniez, jak wczeéniej wspomniane
kucharki, zagrozone sa redukcja etatéw.
Wynika to z wielu przyczyn, poczawszy od
rozwoju technologii czy technik np. goto-
wania, a skoriczywszy na konsekwencjach
pandemii Covid-19. Wspominani animato-
rzy $wietlic gminnych moga z sukcesem
wykorzystywaé swoje doswiadczenie i wie-
dze $wiadczac ustugi w znacznie szerszym
zakresie niz robili to do tej pory. Wierze,
ze Ci ludzie poprzez swoje dzialanie beda
wychodzié poza dotychczasowe ramy funk-
cjonowania z korzyscig dla siebie.

Widzi Pani zagrozenia dla funkcjono-
wania tych podmiotéw?

—Oczywiscie. Tylko glupiec powiedzial-
by, ze dzialania zwigzane z budowa podmio-
téw ekonomii spolecznej nie sa narazone
na ryzyko. Ale dlatego tez, za projekt Nad-
wislaniskiego O$rodka Wsparcia Ekonomii
Spolecznej w Dzierzgoniu odpowiada ze-
sp6t pod bezposrednim nadzorem Zarzadu
RTIS.A., aby te zagrozenia zminimalizowa¢.
Moéwigc szczerze widze wiecej zalet niz za-
grozen. Prosze zobaczy¢, zgodnie z projek-
tem NOWES wszystkie budowane w jego
ramach podmioty ekonomii spotecznej po-
zostaja pod profesjonalna opieka zespotu
NOWES przez 12 miesigcy. W tym czasie
korzystaja z opieki miedzy innymi praw-
nej, ksiegowej, edukacyjnej czy chociazby
psychologicznej. O edukacji i szkoleniach
skierowanych do tych podmiotéw i dopaso-
wanych pod kazdy z nich jedynie wspomne.
Podsumowujac, kazdy z tych podmiotéw
zostaje objety specjalistyczng i ekspercka
opieka. Czego mozna sobie zyczy¢ wiecej
z perspektywy podmiotu, ktéry dopiero
wchodzi na rynek?

Rozmawial Andrzej Moczyniski
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